
 

 
 
 
 

 

Chargé-e de communication (H/F) 
 

 

Vos missions en quelques mots 

Le laboratoire IMS est une unité mixte de recherche dans le domaine des sciences de l’ingénierie et 
du numérique. Il est rattaché à Bordeaux INP, le CNRS et l’Université de Bordeaux. 

 

Le/la chargé-e de communication propose et met en œuvre les actions de communication du 
Laboratoire de l’Intégration du Matériau au Système (IMS) et participe au rayonnement du 
laboratoire auprès de ses publics cibles.  
 
Pour mener à bien ses actions, il/elle travaille en lien direct avec la direction du laboratoire, les 
personnels du laboratoire, les services communication du CNRS, de l’Université de Bordeaux et de 
Bordeaux INP, ainsi que des établissements partenaires. 

 
 

 

 

Localisation 

Laboratoire IMS 
351, cours de la Libération 
33405 TALENCE 

Employeur 

Bordeaux INP 
Avenue des Facultés  
33 400 Talence 
+33 5 56 84 61 00 
www.bordeaux-inp.fr 

Type de recrutement 

Personnels contractuels : 
CDD 1 an (renouvelable) 
Temps plein (100%) 

Composante : Laboratoire IMS 

Date de vacance d’emploi : 31/08/2024 

Date limite de candidature : 15/09/2024 

Date de prise de poste : 01/10/2024 

Cadre emploi  

F2B49 - Chargé-e de 
communication (Catégorie A) 

Supérieur hiérarchique 

Cristell MANEUX 

Télétravail possible 

Non 

Rémunération 

Pour les contractuels : à partir de 22 211,64 € bruts annuels selon profil et expérience 



 

Activités 

Vous avez pour activités principales d’élaborer la stratégie de communication du laboratoire et de la 
mettre en œuvre au travers des actions suivantes : 

• Concevoir le plan de communication du laboratoire au regard de ses objectifs et publics 
cibles ; 

• Élaborer et mettre en œuvre la politique éditoriale du laboratoire notamment sur son site 
internet et ses réseaux sociaux :  

o Veille des sujets émanant du laboratoire ;  
o Elaboration du calendrier éditorial ;  
o Rédaction d’actualités et post ;  
o Publication des contenus.  

• Piloter et coordonner l'organisation de manifestations institutionnelles et scientifiques au 
sein de l’unité (visites guidées, animation d’atelier, etc.) : 

o Participer à l’identification des manifestations à organiser ;  
o Elaborer le retroplanning et veiller au respect des délais ;  
o Mobiliser les équipes scientifiques et les accompagner dans la structuration des 

contenus.  
• Concevoir et assurer la diffusion des supports de communication du laboratoire auprès de 

différents publics (communauté scientifique, partenaires économiques, etc.) ; 
• Entretenir et développer des réseaux de communication internes et externes ; 
• Assurer une veille de l’actualité du laboratoire et de sa communauté scientifique.  

Profil recherché 

Vous avez des connaissances générales en sciences de l’information et de la communication, ainsi 
qu’en environnement de la recherche et de l’enseignement supérieur. 

Vous maîtrisez la langue anglaise : B2 (cadre européen commun de référence pour les langues). 

Compétences opérationnelles : 

• Maîtrise de la gestion de projets de communication ; 

• Rédaction des messages/supports adaptés aux différents publics ; 

• Planification et respect des délais ; 

• Capacité à identifier les interlocuteurs adéquats et cultiver des réseaux ; 

• Autonomie dans le suivi et la gestion des dossiers ; 

• Capacité à prioriser les actions 

 

Travailler à Bordeaux INP, les + 

- Entre 47 et 52 jours de congés annuels 
- Participation mutuelle (15€ / mois) 
- Prise en charge à 75% de l’abonnement aux transports en commun 
- Forfait "mobilités durables" (vélo, covoiturage) pour le trajet domicile/travail 
- Accès au parking du personnel 



 

 

Eléments de candidatures 

Documents à transmettre  

- Lettre de motivation et CV détaillé 
Les documents sont à déposer avant le 15/09/2024 sur la plateforme : 
https://gestionrh.bordeaux-inp.fr/recrutement-contractuel/. 
 
➔ Les candidatures seront traitées à compter du 19 août 2024 

Contacts  

Contact RH : Sabrina CORPAS - 05 56 84 60 22 
Contact Métier :  Cristell MANEUX - cristell.maneux@ims-bordeaux.fr  

Dans le cadre de sa démarche en faveur de l'égalité professionnelle et de la diversité, 
Bordeaux INP s'engage contre toute forme de discrimination et encourage tous les 
candidats et toutes les candidates éligibles à transmettre leur candidature. 

Bordeaux INP, en quelques chiffres 

2600 
Étudiantes et étudiants 

254  
Enseignants et  

Enseignants-chercheurs 

Près de 200 
Personnels administratifs 

Qui sommes-nous ? 

Bordeaux INP est un Établissement Public à Caractère Scientifique, Culturel et 
Professionnel (EPSCP), constitué sous la forme d’un grand établissement. Fédérateur 
des écoles d’ingénieurs en Nouvelle-Aquitaine, il propose une offre de formation 
scientifique et technique de haut niveau adossée à une recherche d’excellence et à une 
forte capacité à produire et à transférer l’innovation. Bordeaux INP regroupe 6 écoles 
d'ingénieurs publiques, une classe préparatoire intégrée « La Prépa des INP » et un 
incubateur étudiant « INPulse ». 
 
Le laboratoire de l’Intégration du Matériau au Système (IMS, UMR5218) a été créé le 1er 
janvier 2007 avec une stratégie scientifique de développement principalement centrée 
dans le domaine des Sciences et de l’Ingénierie des Systèmes, à la convergence des 
Sciences et Technologies de l’Information et de la Communication (STIC), et des 
Sciences pour l’Ingénieur (SPI). 
L'IMS compte aujourd'hui environ près de 140 chercheurs et enseignants-chercheurs, 180 
doctorants et post-doctorants, et 30 ingénieurs et techniciens. Le service administratif 
suit près de 180 contrats dont 15 contrats avec des financements communautaires. 50 
nouveaux projets sont mis en place chaque année. 
L’activité de communication est conduite au sein de la direction du laboratoire dont les 
actions sont réalisées en concertation avec les tutelles du laboratoire IMS, le CNRS, 
l’université de Bordeaux et Bordeaux INP ainsi qu’avec les collectivités locales et les 
acteurs régionaux de la culture scientifique, technique et industrielle (CSTI). 
En rejoignant le laboratoire IMS, vous travaillerez dans un environnement multiculturel, 
bienveillant avec un fort esprit d’équipe. 

https://gestionrh.bordeaux-inp.fr/recrutement-contractuel/
mailto:cristell.maneux@ims-bordeaux.fr

