
 

 
 
 
 

 

Chargé-e d’accompagnement de l’entrepreneuriat (H/F) 
 

 

Contexte, enjeux et environnement de travail 
Parmi les grands projets stratégiques qu’elle mène pour accroitre son attractivité locale et son rayonnement 
international, l’Université de Bordeaux a présenté le programme InnovationS, en réponse à un appel à projet 
du PIA4 « ExcellenceS sous toutes ses formes ». Bordeaux INP, partenaire de ce projet, s’inscrit dans cette 
stratégie. Ce programme vise à intensifier l’innovation sous tous ses aspects. L’acculturation des étudiants à 
l’innovation et notamment à l’entrepreneuriat est l’un des objectifs du programme. 
L’Université de Bordeaux se positionne particulièrement, au travers de ses actions, en faveur d’un 
entrepreneuriat durable au service des transitions sociétales. Elle comporte par ailleurs le dispositif PEPITE 
Entrepreneuriat Campus Aquitaine avec l'UPPA et LR Univ. 

Bordeaux INP, constitué sous la forme d’un grand établissement, regroupe 6 écoles d'ingénieurs du site 
bordelais et une classe prépa. La sensibilisation de ses étudiants à l'entrepreneuriat et à l'innovation 
constitue un enjeu économique de politique majeur. Dans ce cadre, Bordeaux INP propose : 
- un incubateur qui a pour mission première d’accompagner les porteurs de projets dans la maturation des 
différentes composantes de leur business model ; 
- un parcours entrepreneuriat pour encourager, soutenir et accompagner les étudiant-e-s ayant la volonté de 
créer leur entreprise. 

Localisation 

BORDEAUX-INP 
INCUBATEUR 

 

Employeur 

Bordeaux INP 
Avenue des Facultés  
33 400 Talence 
+33 5 56 84 61 00 
www.bordeaux-inp.fr 

Type de recrutement 

CDD 2 ans renouvelable  

 

Composante : Services généraux 

 

 

Date de prise de poste : 15/09/2024 

 Supérieur hiérarchique 

Éric Astien 

Télétravail possible 

Oui 

Rémunération 

A partir de 26 114 € bruts annuels selon profil et expérience 
 



 

Vos missions en quelques mots 
L’incubateur Bordeaux INPulse est structuré autour d’une référent entrepreneuriat et d’un chargé 
d’accompagnement. Il dispose d’un espace de coworking.  

La mission consiste à seconder le chargé d’accompagnement dans le pilotage de l’incubateur et à travailler 
sur des projets spécifiques. Elle se déroulera en collaboration avec les partenaires du Pepite de la Nouvelle 
Aquitaine. 

 

Activités 
1. Dans le cadre de vos activités régulières (en soutien au chargé d’accompagnement), vous : 

- Accueillez et accompagnez les étudiants porteurs d’un projet d’entrepreneuriat ; 
- Mettez en place et animez le programme de sensibilisation à l’entrepreneuriat ; 
- Encadrez et évaluez les étudiants en stage d’entrepreneuriat ; 
- Intervenez ponctuellement dans les écoles sur des demandes spécifiques à l’entrepreneuriat ; 
- Promouvez l’incubateur et l’entrepreneuriat au sein de Bordeaux INP et son environnement ; 
- Animez les réseaux sociaux ; 
- Réalisez le reporting des activités de l’incubateur. 

2. Dans le cadre des projets à développer (missions spécifiques), vous : 
- Finalisez le diplôme d’établissement « parcours à l’entrepreneuriat » (soutien de l’ingénieur 
pédagogique) ; 
- Créez une pépinière/couveuse ; 
- Développez des partenariats à l’international (groupe de travail avec les partenaires du PEPITE de la 
Nouvelle Aquitaine) ; 
- Créez un réseau Alumni. 

Formation et compétences demandées 
Vous possédez un master en Entreprenariat, ou équivalent, avec idéalement une expérience dans ce 
domaine. 

Vous avez des connaissances en comptabilité, droit, études de marché… 

Vous maîtrisez les outils de communication et savez communiquer en langue anglaise. 

Vous connaissez l’écosystème entrepreneurial et les méthodologies d’accompagnement des projets. 

Profil recherché 

- Vous êtes autonome et avez un bon sens de l’organisation ; 

- Vous faites preuve de créativité et êtes force de proposition ; 

- Vous avez un bon sens relationnel. 

Travailler à Bordeaux INP, les petits + 

- Entre 47 et 52 jours de congés annuels 
- Télétravail possible jusqu’à 2 jours par semaine 
- Participation mutuelle (15€ / mois) 
- Prise en charge à 75% de l’abonnement aux transports en commun 
- Forfait "mobilités durables" (vélo, covoiturage) pour le trajet domicile/travail 
- Accès au parking du personnel 



 

 

 

 

 
 

Eléments de candidatures 

Documents à transmettre  

- Lettre de motivation et CV détaillé 
Les documents sont à déposer avant le 17/08/2024 sur la plateforme : 
https://gestionrh.bordeaux-inp.fr/recrutement-contractuel/. 

Contacts  

Contact RH : Sabrina CORPAS – 05 56 84 60 22 
Contact Métier : Eric ASTIEN – 05 56 84 23 79 

 
Dans le cadre de sa démarche en faveur de l'égalité professionnelle et de la diversité, 
Bordeaux INP s'engage contre toute forme de discrimination et encourage tous les 
candidats et toutes les candidates éligibles à transmettre leur candidature. 

Bordeaux INP, en quelques chiffres 

2600 
étudiantes et étudiants 

254  
enseignants et  

enseignants-chercheurs 

Près de 200 
personnels administratifs 

Qui sommes-nous ? 

Bordeaux INP est un Établissement Public à Caractère Scientifique, Culturel et 
Professionnel (EPSCP), constitué sous la forme d’un grand établissement. Fédérateur des 
écoles d’ingénieurs en Nouvelle-Aquitaine, il propose une offre de formation scientifique et 
technique de haut niveau adossée à une recherche d’excellence et à une forte capacité à 
produire et à transférer l’innovation. Bordeaux INP regroupe 6 écoles d'ingénieurs 
publiques, une classe préparatoire intégrée « La Prépa des INP » et un incubateur étudiant 
« INPulse ». 

https://gestionrh.bordeaux-inp.fr/recrutement-contractuel/

